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RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS TRANSITORIO N° 007-2025-UGEL DOS DE MAYO

APELLIDOS Y NOMBRES

SEDE A LA QUE POSTULA

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - CONTORL INTERNO
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TECNICO ADMINISTRATIVO DE CONSTANCIA DE PAGOS Y HABERES

44698385 [RONALD ALAN GOMEZ VICTORIO UGEL DOS DE MAYO 10 10 8 8 36.00 APTO
2 41661073 [HENRY MICHEL TORRES CURILLA UGEL DOS DE MAYO 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
3 42200375 |MALVINA ESTELITA BRAVO GONZALES UGEL DOS DE MAYO 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases

46839073 |ELVA EMILDA CAJALEON PAJUELO UGEL DOS DE MAYO 10 5 10 8 33.00 APTO
71916432 |HEBER CLAUDIO PICON UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el perfil requerido (Experiencia especifica)
75773215 |KAREN ANITA DEZA ESPINOZA UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
46440502 |GEOVANNA SALAZAR RIVERA UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
74603305 |CELINA LUNA MARIANO UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el perfil requerido (Experiencia especifica)
75891535 |CRISALIDA DIMAS EUSTAQUIO UGEL DOS DE MAYO 0.00 Tecnico en soporie y miz;f:{:ﬁ::‘;’ iiff:ﬂ;?s de computo (No es fa
76252082 |HANIEL ABDIAS INOCENTE COZ UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el perfil requerido (Experiencia especifica)
TECNICO ADMINISTRATIVO EN ARCHIVO
45137482 |FELIX VICENTE PEREZ ESTEBAN UGEL DOS DE MAYO 10 10 10 8 38.00 APTO
75185723 gTIVEN CESAR SOTO IGLESIAS UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cuenta con boletas de pago, RH y/o constancia de pago.
77417128 |MILAGROS MALLQUI LAVADO UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases.
75998040 |MARIELA RICARDINA REMIGIO ALBINO UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple la mension de titulo segun las bases
75773215 |KAREN ANITA DEZA ESPINOZA UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
77687620 |TIBURCIO PENA LIDER UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
72273910 |HARRY DANIEL GONZALES MEJIA UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cuenta con boletas de pago, RH y/o constancia de pago.
22703469 |PEDRO PABLO LOARTE CARDICH UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple la mension de titulo segun las bases
75981810 |NIDIA DALILA COTRINA LOYOLA UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
TECNICO ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE LOGISTICA
74428943 | YHUNIOR WILFREDO NACION SUDARIO UGEL DOS DE MAYO 0.00 No cumple con el perfil requerido (No acredita experiencia especifica)
74365733 |CLARITA MAGALY CALIXTO CAJAS UGEL DOS DE MAYO 0.00 De acuerdo al numeral 6.2 de las bases anexo 6 incompleto folio 62
42484210 |ESTHER CLEMENCIA APONTE ROJAS UGEL DOS DE MAYO 0.00 No cumple con el req“isnin’“:i'li;"z ﬂilifﬁ;’z:‘:i‘m adacemica Numeral 5
74936092 |JENNY MARIA ALANIA VENTURA UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
75532136 |DAYANA ANGELA GARCIA HILARIO UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
45995306 |JESSICA ELIZABETH MORENO CARBAJAL UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
77920489 |ADA MILAGROS HUERTA SOLORZANO UGEL DOS DE MAYO _ _ _ _ 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
PERSONAL DE MANTENIMIENTO Y VIGILANCIA
22704911 |DEISY YESENIA JACINTO UGEL DOS DE MAYO 0.00 No cumple con el numeral 6.5, inciso d), estipulado en las bases
44197125 [YONER CALDAS PAULINO UGEL DOS DE MAYO 0.00 No acredita experiencia general

La union 25 de febrero del 2025




